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Zapis z jednani Vybérové komise MAS Handcké Kralovstvi

k hodnoceni projektd 6. vyzvy MAS Hanacké Kralovstvi — IROP
— Rozvijime skoly v MAS Hanacké Kralovstvi Il.

V souladu se ,Strategii komunitné vedeného mistniho rozvoje MAS Hanacké Kralovstvi 2014 — 2020
probéhlo v zasedaci mistnosti MAS Hanacké Kralovstvi jednéni Vybérové komise MAS, ktera se seila
za ucelem hodnoceni projektd podanych v 6. Vyzvé MAS Handcké Krélovstvi v rdmci Integrovaného
regiondIniho operacniho programu.

Nazev MAS: MAS Hanacké Kralovstvi, z.s.

IC: 26661128

Orgén: | Vybérova komise MAS

Datum a c¢as konani: 12. 2. 2020, 18:00

Misto konani: Zasedaci mistnost MAS Hanacké Kralovstvi, Srdmkova 19, Grygov
PROGRAM JEDNANI:

1.) Uvodni slovo, uréeni zapisovatele, ovéfovatele zapisu, schvdleni programu
2.) Sezndmeni s Etickym kodexem hodnotitel(

3.) Proskoleni ¢lend Vybérové komise k hodnoceni

4.) Predstaveni hodnoceni projektu Hodnotici komisi MAS, diskuse

5.) Hlasovani o vécném hodnoceni projektu

6.) Zavér

Ad 1) Uvodni slovo, uréeni zapisovatele, ovéFovatele zapisu, schvaleni programu

Vedouci kancelafe MAS Ing. Pavel Hordk pfivital pfitomné €leny Vybé&rové komise. Konstatoval, Ze
vefejny sektor ani Zzddna zajmova skupina na jednani nepfedstavuje vice ne? 49 % hlasovacich prav.
Pfedstavil program jedndni, ktery nasledné pfitomni &lenové (viz prezenéni listina — Pfiloha &. 1)
schvalili a ur€il zapisovatele (Mgr. Michal Kudéla) a ovéfovatele zépisu (Ing. Pavel Hordk).
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Ad 2) Seznameni s Etickym kodexem hodnotiteli

Predseda Vybérové komise pozadal kancelai MAS o proskoleni ¢lenti Vybérové komise s Etickym
kodexem (Cestné prohlaseni osoby podilejici se na hodnoceni a vybéru projektl IROP v ramci vyzvy
MAS Hanacké Kralovstvi).

Zaméstnanec MAS Hanacké Krélovstvi Mgr. Michal Kudéla seznédmit pfitomné &leny Vybérové komise
s obsahem Etického kodexu. V3ichni pfitomni ¢lenové Vybérové komise nasledné podepsali Eticky
kodex (viz Pfiloha ¢. 2)

Ad 3) Proskoleni ¢leni Vybérové komise k hodnoceni

Pfedseda Vybé&rové komise poZadal kancelar MAS o proskoleni Elen(t Vyb&rové komise s naleZitostmi
a postupem hodnoceni projekti podanych v 5. vyzvé MAS v IROP. Mgr. Michal Kudéla (KanceldF MAS)
pro3kolil pfitomné ¢leny Vybérové komise. Naplri $koleni:

a. Podminky vyhladené vyzvy (5. Vyzva MAS Hanacké Krélovstvi — IROP — Socidlni infrastruktura)

b. Pfedstaveni a vysvétleni kritérii hodnoceni (Kritéria vécného hodnoceni — obsah kritérii, zpasob
bodovani)

c. Pfestaveni projektové Zadosti a hlavni rizika v projektech

d. Zakladni principy a postupy procesu hodnoceni zadosti

Ad 4) Predstaveni hodnoceni projektu Hodnotici komisi MAS, diskuse

Zastupce hodnotitell seznamil pritomné cleny Vybérové komise s hodnocenim podanych projektt a
zapisem z jednani Hodnotici komise MAS (viz pfiloha €. 3). Podrobné seznamil €leny Vybérové komise
s hodnocenim jednotlivych podanych projektl, bodovanim a vyslednym seznamem projektd
sefazenym dle poctu obdrienych bodi ve vécném hodnoceni (viz pfiloha ¢. 3). Clendm Vybé&rové
komise byl pfedloZen kontrolni list podaného projektu. Nésledné byl dén prostor ¢lentim Vybérové

komise k diskusi nad bodovanim projektu.
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Ad 5) Hlasovéni o vécném hodnoceni projekta

Pfedseda Vybérové komise nechal hlasovat o vécném hodnoceni predlofené zadosti. Clenové

Vybérové komise hlasovali o vysledcich vécného hodnoceni.

Reg. Cislo projektu: CZ2.06.4.59/0.0/0.0/16_075/0012819
Nazev projektu: Némecky hravé a snadné

Zadatel: Zakladni $kola Brodek u Pferova, okres Pferov
Datum podani zadosti: 28. 11. 2019

Bodové hodnoceni: 67

Hlasovani: Pro: 8 Proti: O Zdrzel se: 0

Reg. ¢islo projektu: CZ.06.4.59/0.0/0.0/16_075/0013003

Nazev projektu: Rozvoj Zakladni Skoly Milady Petikové Velky Tynec - uéebna 21. stoleti pro vzdélavani
s vyuZitim digitalnich technologii

Zadatel: Obec Velky Tynec
Datum podani Zadosti: 14. 12. 2019
Bodové hodnoceni: 60

Hlasovani: Pro: 8 Proti: O Zdrzel se: 0

Reg. ¢islo projektu: CZ.06.4.59/0.0/0.0/16_075/0012675

Nazev projektu: Zkvalitnéni prostfedi v ZS a MS Dub nad Moravou

Zadatel: Zakladni $kola a Matei'ska $kola Dub nad Moravou, pfispévkova organizace
Datum podani zadosti: 31. 10. 2019

Bodové hodnoceni: 40

Hlasovani: Pro: 8 Proti: O Zdrzel se: 0
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Na zdkladé hlasovani Vybérové komise byl sestaven seznam projektl sefazenych sestupné dle
dosaZenych bodl. VSechny podané projekty splnily podminky vécného hodnoceni.

Pofadi | Registracni &islo projektu Nazev projektu Pocet bodti

1 |Cz.06.4.59/0.0/0.0/16_075/0012819 |Neémecky hravé a snadné 67

Rozvoj Zakladni $koly Milady
Petrkové Velky Tynec - uéebna 21.

2 |206459/00/00/16 075/0013003 | ST O Ve WEn 60
digitdlnich technologii
3 |Cz.06.4.59/0.0/0.0/16_075/0012675 |Z<valitn€niprostrediv Z5a M5 Dub 40

nad Moravou

Ad 7.) Zavér

Pfedseda Vybérové komise pozddal kancelai MAS o informovani €lent Vybérové komise o daléim
postupu administrace. Vedouci kanceldfe MAS Ing. Pavel Hordk seznamil pfitomné &leny Vybérové
komise s dalSim postupem administrace Zadosti po ukon&eni faze vécného hodnoceni. Zarovefi
informoval pritomné o aktualitach z &innosti MAS.

Pfedseda Vybérové komise podékoval pfitomnym Elenim Vybé&rové komise a ukondil jednani.

V Grygové dne 21. 2. 2020

Zapsal: Mgr. Michal Kudéla, manazer MAS Hanacké Kralovstvi

Ovéfil: Ing Pavel Horak, vedouci manaZer MAS Hanacké Kralovstvi

Petr Obrtel
pfedseda Vybérové komise MAS Handcké Kralovstvi

4
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Priloha ¢. 1 — Prezencni listina



PREZENCNI LISTINA

Vybérova komise MAS Hanacké Kralovstvi

AL &, E0LD

corannenens, Grygov, sidlo MAS

dne ..o

Organizace/ Nazev Jméno Zajmova skupina Sektor Podpis
— e e /J
TJ Sokol Rokytnice Petr Obrtel sport. spolky NNO / /%7
TJ Sokol Kréman Mgr. Eva Sztwiorokova sport. Spolky NNO
SH €MS Velky Tynec Michaela Dvorakova hasici NNO } _
1/
SH €MS Blatec Mojmir Dostal hasiéi NNO W
Obec Krémarn Mgr. Zdenék Janco starostové Y
Obec Citov Jaromir Otahal starostové \
RKF Brodek u Pferova| Mgr. FrantiSek Dolezel cirkve NNO EF u’
MS Hradisko Kokory Ales Sromota profesni spolky NNO . -
Obec Rokytnice Kamil Malenda starostové v ( |1" I |‘|~./f
I]_U'L'.UI"
Obec Suchonice Ing. Pavla Pridalova starostové Vv W
—
Jundak Brodek u P¥. Pavlina Prochazkova zajmové sp. NNO

Hosté:
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Pfiloha €. 2 — Etické kodexy



Hanackeé Kralovstvi

Cestné prohladeni osoby podilejici se na hodnoceni & vybéru 7adosti o podporu v programu IROP
pfedloZenych v ramci vyzvy MAS Hanacké Kralovstvi (Eticky kodex)

CESTNE PROHLASENI
OSOBY PODILEJiCi SE NA HODNOCENI €I VYBERU PROJEKTU IROP
V RAMCI VYZVY MAS HANACKE KRALOVSTVi

Ja, jakoZto osoba zapojenda do hodnoceni a vybéru (dale jen ,hodnotitel/hodnotitelka®) Z4dosti o
podporu z Integrovaného regionalniho operaéniho programu (déle jen ,IROP”), pfijimam nasledujici
ustanoveni:

1. Hodnotitel/hodnotitelka se zdrZi takového jedndni, které by vedlo ke stfetu vefejného zajmu s
jeho/jejim zdjmem osobnim; tj.: jedna nepodjaté a nestranné. Za osobni zajem je povaZovan jakykoliv
zdjem, ktery pfinasi nebo by mohl prinést dotlené osobé nebo jiné osobé ji blizké, pfipadné fyzické
nebo pravnické osobé&, kterou tato osoba zastupuje na zékladé zdkona nebo plné moci, vyhodu
spocivajici v ziskdni majetkového nebo jiného prospéchu, ¢i poskozovani tietich osob v jeji prospéch.
2. Hodnotitel/hodnotitelka nevyuZiva informace souvisejici s jeho/jeji ¢innosti v rdmci implementace
pro svij osobni zdjem ¢i v zajmu tieti osoby. Hodnotitel/hodnotitel musi zachovat miéenlivost o v3ech
okolnostech, o kterych se v pribéhu vykonu hodnoceni dozvédél/a.

3.V pfipadé, Ze ma hodnotitel/hodnotitelka osobni zajem na projektu, kterym se ma zabyvat, ozndmi
tuto skute¢nost mistni akéni skupiné a na hodnoceni se nepodili.

4.V pfipadech, kdy je hodnotitel/hodnotitelka predkladatelem ¢i zpracovatelem zadosti o podporu
nebo se na zpracovani podilel/podilela, nebo ho/ji s predkladatelem ¢i zpracovatelem poji blizky vztah
rodinny, citovy &i ekonomicky, oznami tuto skute¢nost neprodlené mistni akéni skupiné a nebude se
zadnym zplsobem podilet na hodnoceni projektu ani nebude zasahovat do jednani tykajici se tohoto
projektu Ci jej jakymkoliv zplsobem ovliviiovat.

5. Hodnotitelé v priibéhu hodnoceni nekomunikuji se Zadateli s vyjimkou ve véci ndpravy k doplnéni
Zadosti o podporu. Pokud je hadnotitel ve stfetu zajm(, nehodnoti Zadné projekty ve vyzvé.

Dary a vyhody

1. Hodnotitel/hodnotitelka nevyZaduje ani nepfijimd dary, Usluhy, laskavosti, ani Zadnd jind
zvyhodnéni, ktera by mohla ovlivnit rozhodovani ¢i narusit nestranny pfistup.

2. Hodnotitel/hodnotitelka nedovoli, aby se v souvislosti se svou ¢innosti dostal/dostala do postaveni,
ve kterém je zavdzan/zavazédna oplatit prokdzanou laskavost, nebo které jej/ji &ini pfistupnym
nepatfiénému viivu jinych osob.

3. Hodnotitel/hodnotitelka nenabizi ani neposkytuje Zddnou vyhodu jakymkoli zplisobem spojenou s
jeho/jeji Cinnosti.

4. Pfi vykonu své €innosti hodnotitel/hodnotitelka neucini anebo nenavrhne uéinit dkony, které by ho
/ji zvyhodnily v budoucim osobnim nebo profesnim zivoté.

5. Pokud je hodnotiteli/hodnotitelce v souvislosti s jeho ¢innosti nabidnuta jakdkoli vyhoda, odmitne ji
a o nabidnuté vyhodé informuje mistni akéni skupinu.

Ja, hodnotitel/hodnotitelka, ¢estné prohlasuji, Ze budu zachovavat veskeré vySe uvedené principy,
véetné principl nestrannosti, nepodjatosti a micenlivosti, které jsou do tohoto Etického kodexu

zahrnuty.
/

Iméno a piijmeni:  ZAULE  FRIIOLI W7

Datum podpisu: 12.2.2020

Wi

Podpis



Hanacké Kralovstvi

Cestné prohlaseni osoby podilejici se na hodnoceni & vybéru 7adosti o podporu v programu IROP
pfedloZenych v ramci vyzvy MAS Handcké Kralovstvi (Eticky kodex)

CESTNE PROHLASENI
OSOBY PODILEJiCi SE NA HODNOCENI €I VYBERU PROJEKTU IROP
V RAMCI VYZVY MAS HANACKE KRALOVSTVI

Ja, jakoZto osoba zapojena do hodnoceni a vybéru (dale jen ,hodnotitel/hodnotitelka®) Zadosti o
podporu z Integrovaného regiondlniho operacniho programu (dale jen ,,IROP“), pfijimam nasledujici
ustanoveni:

1. Hodnotitel/hodnotitelka se zdrZi takového jednani, které by vedlo ke stfetu vefejného zijmu s
jeho/jejim zajmem osobnim; tj.: jedna nepodjaté a nestranné. Za osobni zdjem je povaZovan jakykoliv
zéjem, ktery pf¥indsi nebo by mohl pfinést dotéené osobé nebo jiné osobé ji blizké, pfipadné fyzické
nebo pravnické osobé, kterou tato osoba zastupuje na zakladé zdkona nebo plné moci, vyhodu
spodivajici v ziskani majetkového nebo jiného prospéchu, ¢i poskozovani tietich osob v jeji prospéch.
2. Hodnotitel/hodnotitelka nevyuZivd informace souvisejici s jeho/jeji éinnosti v rdmci implementace
pro svUj osobni zajem Ci v zdjmu tfeti osoby. Hodnotitel/hodnotitel musi zachovat mi€enlivost o viech
okolnostech, o kterych se v pribéhu vykonu hodnoceni dozvédél/a.

3.V pfipadé, Ze ma hodnotitel/hodnotitelka osobni zdjem na projektu, kterym se ma zabyvat, oznami
tuto skutecnost mistni akéni skupiné a na hodnoceni se nepodili.

4. V pfipadech, kdy je hodnotitel/hodnotitelka predkladatelem ¢&i zpracovatelem Zédosti o podporu
nebo se na zpracovani podilel/podilela, nebo ho/ji s predkladatelem &i zpracovatelem poji blizky vztah
rodinny, citovy ¢i ekonomicky, ozndmi tuto skute¢nost neprodlené mistni akéni skupiné a nebude se
Zadnym zplisobem podilet na hodnoceni projektu ani nebude zasahovat do jednani tykajici se tohoto
projektu i jej jakymkoliv zplsobem ovlivriovat.

5. Hodnotitelé v pribé&hu hodnoceni nekomunikuji se Zadateli s vyjimkou ve véci napravy k dopinéni
Zadosti o podporu. Pokud je hodnotitel ve stretu zajm(, nehodnoti Zadné projekty ve vyzvé.

Dary a vyhody

1. Hodnotitel/hodnotitelka nevyZaduje ani nepfijima dary, udsluhy, laskavosti, ani Zadna jina
zvyhodnéni, ktera by mohla ovlivnit rozhodovani ¢i narusit nestranny pristup.

2. Hodnotitel/hodnotitelka nedovoli, aby se v souvislosti se svou ¢innosti dostal/dostala do postaveni,
ve kterém je zavadzdn/zavazidna oplatit prokdzanou laskavost, nebo které jej/ji &ini pfistupnym
nepatficnému vlivu jinych osob.

3. Hodnotitel/hodnotitelka nenabizi ani neposkytuje Zadnou vyhodu jakymkoli zplisobem spojenou s
jeho/jeji €innosti.

4. Pfi vykonu své Cinnosti hodnotitel/hodnotitelka neucini anebo nenavrhne uéinit Gkony, které by ho
/ii zvyhodnily v budoucim osobnim nebo profesnim Zivoté.

5. Pokud je hodnotiteli/hodnotitelce v souvislosti s jeho ¢innosti nabidnuta jakékoli vyhoda, odmitne ji
a o nabidnuté vyhodé informuje mistni akéni skupinu.

Ja, hodnotitel/hodnotitelka, ¢estné prohlasuji, Ze budu zachovévat veskeré vy$e uvedené principy,
v€etné principll nestrannosti, nepodjatosti a miéenlivosti, které jsou do tohoto Etického kodexu
zahrnuty.

Jméno a pfijmeni:

Datum podpisu: 12.2.2020

Podpis



Hanacké Kralovstvi

Cestné prohlaseni osoby podilejici se na hodnoceni & vybéru #adosti o podporu v programu IROP
pfedloZenych v ramci vyzvy MAS Handcké Krélovstvi (Eticky kodex)

CESTNE PROHLASENI
OSOBY PODILEJiCi SE NA HODNOCENI €I VYBERU PROJEKTU IROP
V RAMC! VYZVY MAS HANACKE KRALOVSTVI

Ja, jakoZto osoba zapojend do hodnoceni a vybéru (déle jen ,hodnotitel/hodnotitelka”) zddosti o
podporu z Integrovaného regionalniho opera¢niho programu (dale jen ,IROP“), pfijimam nasledujici
ustanoveni:

1. Hodnotitel/hodnotitelka se zdrZi takového jednani, které by vedlo ke stfetu vefejného zajmu s
jeho/jejim zdjmem osobnim; tj.: jedna nepodjaté a nestranné. Za osobni zédjem je povaZovan jakykoliv
zéjem, ktery ptindsi nebo by mohl pfinést dotéené osobé nebo jiné osobé ji blizké, pfipadné fyzické
nebo pravnické osobé, kterou tato osoba zastupuje na zdkladé zakona nebo piné moci, vyhodu
spocivajici v ziskani majetkového nebo jiného prospéchu, & poskozovani tietich osob v jeji prospéch.
2. Hodnotitel/hodnotitelka nevyuZiva informace souvisejici s jeho/jeji éinnosti v ramci implementace
pro sv@j osobni zajem ¢i v zajmu tieti osoby. Hodnotitel/hodnotitel musi zachovat mi€enlivost o viech
okolnostech, o kterych se v prlibéhu vykonu hodnoceni dozvédél/a.

3.V pfipadé, Ze ma hodnotitel/hodnotitelka osobni zajem na projektu, kterym se ma zabyvat, oznami
tuto skuteCnost mistni akéni skupiné a na hodnoceni se nepodili.

4.V ptipadech, kdy je hodnotitel/hodnotitelka predkladatelem &i zpracovatelem Zadosti o podporu
nebo se na zpracovani podilel/podilela, nebo ho/ji s pfedkladatelem &i zpracovatelem poji blizky vztah
rodinny, citovy €i ekonomicky, oznami tuto skute¢nost neprodlené mistni akéni skupiné a nebude se
Zadnym zplsobem podilet na hodnoceni projektu ani nebude zasahovat do jednani tykajici se tohoto
projektu €i jej jakymkoliv zplsobem ovliviiovat.

5. Hodnotitelé v prdib&hu hodnoceni nekomunikuji se Zadateli s vyjimkou ve véci napravy k doplnéni
Zadosti o podporu. Pokud je hodnotitel ve stietu zajmU, nehodnoti 2adné projekty ve vyzvé.

Dary a vyhody

1. Hodnotitel/hodnotitelka nevyZzaduje ani nepfijima dary, dsluhy, laskavosti, ani Zadna jina
zvyhodnéni, ktera by mohla ovlivnit rozhodovani €i narusit nestranny pfistup.

2. Hodnotitel/hodnotitelka nedovoli, aby se v souvislosti se svou ¢innosti dostal/dostala do postaveni,
ve kterém je zavdzan/zavdzana oplatit prokazanou laskavost, nebo které jej/ji €&ini pfistupnym
nepatfiénému vlivu jinych osob.

3. Hodnotitel/hodnotitelka nenabizi ani neposkytuje Zadnou vyhodu jakymkoli zplisobem spojenou s
jeho/jeji ¢innosti.

4. Pfi vykonu své ginnosti hodnotitel/hodnotitelka neucini anebo nenavrhne uinit ukony, které by ho
/ji zvyhodnily v budoucim osobnim nebo profesnim Zivoté.

5. Pokud je hodnotiteli/hodnotitelce v souvislosti s jeho ¢innosti nabidnuta jakakoli vyhoda, odmitne ji
a o nabidnuté vyhodé informuje mistni akéni skupinu.

J4, hodnotitel/hodnotitelka, ¢estné prohladuji, Zze budu zachovdvat vedkeré vyse uvedené principy,

v€etné principl nestrannosti, nepodjatosti a micenlivosti, které jsou do tohoto Etického kodexu
zahrnuty.

[ |
Jméno a pfijmeni: FHOJdII7T iR DOSCT7TAC

Datum podpisu: 12.2.2020



Hanacké Kralovstvi

Cestné prohlaseni osoby podilejici se na hodnoceni & vybéru Zadosti o podporu v programu IROP
pfedloZenych v rdmci vyzvy MAS Hanacké Kralovstvi (Eticky kodex)

CESTNE PROHLASENI
OSOBY PODILEJICi SE NA HODNOCENI €I VYBERU PROJEKTU IROP
V RAMCI VYZVY MAS HANACKE KRALOVSTVI

Ja, jakoZto osoba zapojena do hodnoceni a vybéru (déle jen ,hodnotitel/hodnotitelka”) Zadosti o
podporu z Integrovaného regiondiniho operaéniho programu (dale jen ,IROP“), pfijimam nasledujici
ustanoveni:

1. Hodnotitel/hodnotitelka se zdrii takového jednani, které by vedlo ke stfetu vefejného zajmu s
jeho/jejim zajmem osobnim; tj.: jednad nepodjaté a nestranné. Za osobni zdjem je povaZovan jakykoliv
zajem, ktery pfindsi nebo by mohl prinést dotéené osobé nebo jiné osobé ji blizké, pfipadné fyzické
nebo pravnické osobé, kterou tato osoba zastupuje na zdkladé zakona nebo plné moci, vyhodu
spoCivajici v ziskani majetkového nebo jiného prospéchu, ¢i poskozovani tietich osob v jeji prospéch.
2. Hodnotitel/hodnotitelka nevyuzivd informace souvisejici s jeho/jeji ¢&innosti v ramci implementace
pro svilj osobni zdjem ¢i v zajmu tfeti osoby. Hodnotitel/hodnotitel musi zachovat mi¢enlivost o viech
okolnostech, o kterych se v priibéhu vykonu hodnoceni dozvédél/a.

3.V pfipadé, Ze md hodnotitel/hodnotitelka osobni zdjem na projektu, kterym se ma zabyvat, oznami
tuto skute¢nost mistni akéni skupiné a na hodnoceni se nepodili.

4. V pfipadech, kdy je hodnotitel/hodnotitelka predkladatelem ¢i zpracovatelem Zadosti o podporu
nebo se na zpracovani podilel/podilela, nebo ho/ji s predkladatelem &i zpracovatelem poiji blizky vztah
rodinny, citovy ¢&i ekonomicky, ozndmi tuto skutecnost neprodlené mistni akéni skupiné a nebude se
Zadnym zplsobem podilet na hodnoceni projektu ani nebude zasahovat do jednéni tykajici se tohoto
projektu Ci jej jakymkoliv zplisobem ovliviiovat.

5. Hodnotitelé v priibéhu hodnoceni nekomunikuji se Zadateli s vyjimkou ve véci népravy k doplnéni
Zadosti o podporu. Pokud je hodnotitel ve stfetu zdjmi, nehodnoti Zadné projekty ve vyzvé.

Dary a vyhody

1. Hodnotitel/hodnotitelka nevyZaduje ani nepfijima dary, UGsluhy, laskavosti, ani Zadna jina
zvyhodnéni, kterd by mohla ovlivnit rozhodovani ¢i narusit nestranny pfistup.

2. Hodnotitel/hodnotitelka nedovoli, aby se v souvislosti se svou ¢innosti dostal/dostala do postaveni,
ve kterém je zavazan/zavdzana oplatit prokazanou laskavost, nebo které jej/ji €ini pFistupnym
nepatficnému vlivu jinych osob.

3. Hodnotitel/hodnotitelka nenabizi ani neposkytuje Zadnou vyhodu jakymkoli zplisobem spojenou s
jeho/jeji ¢innosti.

4. Pfi vykonu své Cinnosti hodnotitel/hodnotitelka neucini anebo nenavrhne uéinit ukony, které by ho
/ii zZvyhodnily v budoucim osobnim nebo profesnim Zivoté.

5. Pokud je hodnotiteli/hodnotitelce v souvislosti s jeho &innosti nabidnuta jakakoli vyhoda, odmitne ji
a o nabidnuté vyhodé informuje mistni akéni skupinu.

Ja, hodnotitel/hodnotitelka, ¢estné prohlasuji, Ze budu zachovavat veskeré vy3e uvedené principy,
v€etné principl nestrannosti, nepodjatosti a mléenlivosti, které jsou do tohoto Etického kodexu
zahrnuty.
Lo 2
, 0 < RoiivTr
Jméno a pfijmeni: ple> S N

Datum podpisu: 12.2.2020

Podpis



Hanacke Kralovstvi

Cestné prohlaseni osoby podilejici se na hodnoceni &i vybéru zadosti o podporu v programu IROP
pfedloZenych v rdmci vyzvy MAS Hanacké Kralovstvi (Eticky kodex)

CESTNE PROHLASENI
OSOBY PODILEJiCi SE NA HODNOCENI €I VYBERU PROJEKTU IROP
V RAMCI VYZVY MAS HANACKE KRALOVSTVI

Ja, jakoZto osoba zapojena do hodnoceni a vybéru (dale jen ,hodnotitel/hodnotitelka”) Zadosti o
podporu z Integrovaného regionalniho operaéniho programu (dale jen ,IROP*), pfijimam nasledujici
ustanoveni:

1. Hodnotitel/hodnotitelka se zdrZi takového jednani, které by vedlo ke stfetu vefejného zajmu s
jeho/jejim zajmem osobnim; tj.: jedna nepodjaté a nestranné. Za osobni zdjem je povaZovan jakykoliv
zajem, ktery pfindsi nebo by mohl pfinést dotéené osobé nebo jiné osobé ji blizké, pfipadné fyzické
nebo prdvnické osobé, kterou tato osoba zastupuje na zdkladé zakona nebo plné moci, vyhodu
spocivajici v ziskdni majetkového nebo jiného prospéchu, ¢i poSkozovani tfetich osob v jeji prospéch.
2. Hodnotitel/hodnotitelka nevyuZivd informace souvisejici s jeho/jeji €innosti v ramci implementace
pro svlj osobni zajem ¢i v zdjmu tieti osoby. Hodnotitel/hodnotitel musi zachovat mléenlivost o véech
okolnostech, o kterych se v prlibéhu vykonu hodnoceni dozvédél/a.

3.V pfipadé, Ze ma hodnotitel/hodnotitelka osobni zajem na projektu, kterym se ma zabyvat, oznami
tuto skutecnost mistni akéni skupiné a na hodnoceni se nepodili.

4.V pfipadech, kdy je hodnotitel/hodnotitelka predkladatelem ¢i zpracovatelem Zadosti o podporu
nebo se na zpracovani podilel/podilela, nebo ho/ji s predkladatelem &i zpracovatelem poiji blizky vztah
rodinny, citovy ¢i ekonomicky, ozndmi tuto skute¢nost neprodlené mistni akéni skupiné a nebude se
Zadnym zplsobem podilet na hodnoceni projektu ani nebude zasahovat do jednani tykajici se tohoto
projektu i jej jakymkoliv zplsobem ovliviovat.

5. Hodnotitelé v pribéhu hodnoceni nekomunikuji se Zadateli s vyjimkou ve véci napravy k doplnéni
zadosti o podporu. Pokud je hodnotitel ve stfetu zajmQ, nehodnoti Zadné projekty ve vyzve.

Dary a vyhody

1. Hodnotitel/hodnotitelka nevyZaduje ani nepfijima dary, Gsluhy, laskavosti, ani Zadna jina
zvyhodnéni, kterd by mohla ovlivnit rozhodovani ¢i narusit nestranny ptistup.

2. Hodnotitel/hodnotitelka nedovoli, aby se v souvislosti se svou ¢innosti dostal/dostala do postaveni,
ve kterém je zavdzdn/zavdzdna oplatit prokazanou laskavost, nebo které jej/ji ¢ini pfistupnym
nepatficnému vlivu jinych osob.

3. Hodnotitel/hodnotitelka nenabizi ani neposkytuje Zddnou vyhodu jakymkoli zpGisobem spojenou s
jeho/jeji ¢innosti.

4. Pfi vykonu své ¢innosti hodnotitel/hodnotitelka neucini anebo nenavrhne uéinit tkony, které by ho
/ii zvyhodnily v budoucim osobnim nebo profesnim Zivoté.

5. Pokud je hodnotiteli/hodnotitelce v souvislosti s jeho ¢innosti nabidnuta jakakoli vyhoda, odmitne ji
a o nabidnuté vyhodé informuje mistni akéni skupinu.

J4, hodnotitel/hodnotitelka, ¢estné prohlasuji, Ze budu zachovavat veskeré vyse uvedené principy,

vCetné principl nestrannosti, nepodjatosti a mléenlivosti, které jsou do tohoto Etického kodexu
zahrnuty.

IJméno a pijmeni: M /E4TELS ‘DOWPZ?/

Datum podpisu: 12.2.2020
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Hanacké Kralovstvi

Cestné prohlaseni osoby podilejici se na hodnoceni & vybéru zadosti o podporu v programu IROP
predloZenych v rdmci vyzvy MAS Handcké Kralovstvi (Eticky kodex)

CESTNE PROHLASENI
OSOBY PODILEJiCi SE NA HODNOCENI €I VYBERU PROJEKTU IROP
V RAMCI VYZVY MAS HANACKE KRALOVSTVI

J4, jakoZto osoba zapojend do hodnoceni a vybéru (déle jen ,hodnotitel/hodnotitelka“) zadosti o
podporu z Integrovaného regionalniho operacniho programu (dale jen ,IROP“), pfijimam nasledujici
ustanoveni:

1. Hodnotitel/hodnotitelka se zdrZi takového jednani, které by vedlo ke stfetu vefejného zdjmu s
jeho/jejim zdjmem osobnim; tj.: jedna nepodjaté a nestranné. Za osobni zéjem je povaZovan jakykoliv
zajem, ktery pfinasi nebo by mohl pfinést dotéené osobé nebo jiné osobé ji blizké, pFipadné fyzické
nebo pravnické osobé, kterou tato osoba zastupuje na zakladé zékona nebo plné moci, vyhodu
spocivajici v ziskani majetkového nebo jiného prospéchu, ¢i poskozoviéni tietich osob v jeji prospéch.
2. Hodnotitel/hodnotitelka nevyuZivéd informace souvisejici s jeho/jeji ¢innosti v ramci implementace
pro svij osobni zajem ¢i v zdjmu tfeti osoby. Hodnotitel/hodnotitel musi zachovat miéenlivost o viech
okolnostech, o kterych se v prlibéhu vykonu hodnoceni dozvédél/a.

3.V pfipadé, Ze ma hodnotitel/hodnotitelka osobni zajem na projektu, kterym se méa zabyvat, oznami
tuto skute€nost mistni akéni skupiné a na hodnoceni se nepodili.

4.V pfipadech, kdy je hodnotitel/hodnotitelka predkladatelem ¢&i zpracovatelem Zadosti o podporu
nebo se na zpracovani podilel/podilela, nebo ho/ji s predkladatelem ¢i zpracovatelem poji blizky vztah
rodinny, citovy ¢i ekonomicky, ozndmi tuto skute¢nost neprodlené mistni akéni skupiné a nebude se
Zadnym zplsobem podilet na hodnoceni projektu ani nebude zasahovat do jednéni tykajici se tohoto
projektu Ci jej jakymkoliv zphsobem ovliviiovat.

5. Hodnotitelé v prib&hu hodnoceni nekomunikuji se Zadateli s vyjimkou ve véci napravy k dopinéni
Zadosti o podporu. Pokud je hodnotitel ve stfetu zajm0, nehodnoti Zadné projekty ve vyzvé.

Dary a vyhody

1. Hodnotitel/hodnotitelka nevyZaduje ani nepfijima dary, Gsluhy, laskavosti, ani ?adna jina
zvyhodnéni, ktera by mohla ovlivnit rozhodovani ¢i narusit nestranny pFistup.

2. Hodnotitel/hodnotitelka nedovoli, aby se v souvislosti se svou ¢innosti dostal/dostala do postaveni,
ve kterém je zavazan/zavazdna oplatit prokazanou laskavost, nebo které jej/ji €ini pFistupnym
nepatticnému vlivu jinych osob.

3. Hodnotitel/hodnotitelka nenabizi ani neposkytuje Zddnou vyhodu jakymkoli zplisobem spojenou s
jeho/jeji ¢innosti.

4. Pfi vykonu své €innosti hodnotitel/hodnotitelka neudini anebo nenavrhne uéinit Ukony, které by ho
/ii zZvyhodnily v budoucim osobnim nebo profesnim Zivoté.

5. Pokud je hodnotiteli/hodnotitelce v souvislosti s jeho ¢innosti nabidnuta jakakoli vyhoda, odmitne ji
a o nabidnuté vyhodé informuje mistni akéni skupinu.

Ja, hodnotitel/hodnotitelka, cestné prohlasuji, Ze budu zachovavat veskeré vy$e uvedené principy,

v€etné principl nestrannosti, nepodjatosti a mléenlivosti, které jsou do tohoto Etického kodexu
zahrnuty.

Jméno a pfijmeni: k&m I MM.ELIDAV

Datum podpisu: 12.2.2020



Hanackeé Kralovstvi

Cestné prohlaseni osoby podilejici se na hodnoceni & vybéru zadosti o podporu v programu IROP
predloZenych v rdmci vyzvy MAS Hanacké Kralovstvi (Eticky kodex)

CESTNE PROHLASENI{
OSOBY PODILEJiCi SE NA HODNOCENI €I VYBERU PROJEKTU IROP
V RAMCI VYZVY MAS HANACKE KRALOVSTVi

Ja, jakoZto osoba zapojena do hodnoceni a vybéru (dale jen ,hodnotitel/hodnotitelka“) Zadosti o
podporu z Integrovaného regiondlniho operacniho programu (dale jen ,IROP*), pfijimam nasledujici
ustanoveni:

1. Hodnotitel/hodnotitelka se zdrZi takového jednani, které by vedlo ke stfetu vefejného zdjmu s
jeho/jejim zdjmem osobnim; tj.: jedna nepodjaté a nestranné. Za osobni zéjem je povaZovan jakykoliv
zajem, ktery pfinasi nebo by mobhl prinést dotéené osobé nebo jiné osobé ji blizké, pFipadné fyzické
nebo pravnické osobé, kterou tato osoba zastupuje na zdkladé zdkona nebo plné moci, vyhodu
spocivajici v ziskani majetkového nebo jiného prospéchu, ¢ poskozovani tietich osob v jeji prospéch.
2. Hodnotitel/hodnotitelka nevyuZivd informace souvisejici s jeho/jeji é&innosti v ramci implementace
pro svij osobni zdjem Ci v zajmu tfeti osoby. Hodnotitel/hodnotitel musi zachovat miéenlivost o vech
okolnostech, o kterych se v pribéhu vykonu hodnoceni dozvédél/a.

3.V pfipadé, Ze ma hodnotitel/hodnotitelka osobni zajem na projektu, kterym se ma zabyvat, oznami
tuto skutecnost mistni akéni skupiné a na hodnoceni se nepodili.

4. V pfipadech, kdy je hodnotitel/hodnotitelka predkladatelem ¢i zpracovatelem Zddosti o podporu
nebo se na zpracovani podilel/podilela, nebo ho/ji s pfedkladatelem &i zpracovatelem poiji blizky vztah
rodinny, citovy &i ekonomicky, ozndmi tuto skuteénost neprodlené mistni akéni skupiné a nebude se
Zadnym zplsobem podilet na hodnoceni projektu ani nebude zasahovat do jednéni tykajici se tohoto
projektu ¢i jej jakymkoliv zplsobem ovliviiovat.

5. Hodnotitelé v pribé&hu hodnoceni nekomunikuji se Zadateli s vyjimkou ve véci nédpravy k doplnéni
zadosti o podporu. Pokud je hodnotitel ve stfetu zajmU, nehodnoti Zzadné projekty ve vyzvé.

Dary a vyhody

1. Hodnotitel/hodnotitelka nevyZaduje ani nepfijima dary, Usluhy, laskavosti, ani %3adna jind
zvyhodnéni, kterd by mohla ovlivnit rozhodovani ¢i narusit nestranny pfistup.

2. Hodnotitel/hodnotitelka nedovoli, aby se v souvislosti se svou ¢innosti dostal/dostala do postaveni,
ve kterém je zavazan/zavdzéna oplatit prokazanou laskavost, nebo které jej/ji €ini pFistupnym
nepatficnému vlivu jinych osob.

3. Hodnotitel/hodnotitelka nenabizi ani neposkytuje Zadnou vyhodu jakymkoli zplisobem spojenou s
jeho/jeji ¢innosti.

4. Pfi vykonu své Cinnosti hodnotitel/hodnotitelka neucini anebo nenavrhne uéinit Gkony, které by ho
/ji zvyhodnily v budoucim osobnim nebo profesnim Zivots.

5. Pokud je hodnotiteli/hodnotitelce v souvislosti s jeho ¢innosti nabidnuta jakékoli vyhoda, odmitne ji
a o nabidnuté vyhodé informuje mistni akéni skupinu.

J4, hodnotitel/hodnotitelka, cestné prohlasuji, Ze budu zachovavat veskeré vy3e uvedené principy,
v€etné principl nestrannosti, nepodjatosti a mléenlivosti, které jsou do tohoto Etického kodexu
zahrnuty.

Jméno a pfijment: FRAL TTNER Dyl EZEC

Datum podpisu: 12.2.2020
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Hanackeé Kralovstvi

Cestné prohlaeni osoby podilejici se na hodnoceni &i vybéru zadosti o podporu v programu IROP
pfedloZenych v rdmci vyzvy MAS Handcké Kralovstvi (Eticky kodex)

CESTNE PROHLASENI
OSOBY PODILEJiCi SE NA HODNOCENI €I VYBERU PROJEKTU IROP
V RAMCI VYZVY MAS HANACKE KRALOVSTVI

Ja, jakoZto osoba zapojend do hodnoceni a vybéru (déle jen ,hodnotitel/hodnotitelka”) zadosti o
podporu z Integrovaného regionalniho opera¢niho programu (dale jen ,IROP“), pfijimam nasledujici
ustanoveni:

1. Hodnotitel/hodnotitelka se zdrZi takového jednani, které by vedlo ke stietu vefejného zajmu s
jeho/jejim zajmem osobnim; tj.: jedna nepodjaté a nestranné. Za osobni zajem je povaZovan jakykoliv
zajem, ktery pfindsi nebo by mohl pfinést dotfené osobé nebo jiné osobé ji blizké, pfipadné fyzické
nebo pravnické osobé, kterou tato osoba zastupuje na zakladé zdkona nebo plné moci, vyhodu
spocivajici v ziskani majetkového nebo jiného prospéchu, ¢i poskozoviéni tietich osob v jeji prospéch.
2. Hodnotitel/hodnotitelka nevyuZivd informace souvisejici s jeho/jeji &innosti v rdmci implementace
pro svij osobni zajem ¢i v zajmu tfeti osoby. Hodnotitel/hodnotitel musi zachovat mléenlivost o viech
okolnostech, o kterych se v prlibéhu vykonu hodnoceni dozvédél/a.

3.V pfipadé&, Ze md hodnotitel/hodnotitelka osobni zdjem na projektu, kterym se ma zabyvat, oznami
tuto skutecnost mistni akéni skupiné a na hodnoceni se nepodili.

4. V pfipadech, kdy je hodnotitel/hodnotitelka predkladatelem ¢&i zpracovatelem Zddosti o podporu
nebo se na zpracovani podilel/podilela, nebo ho/ji s pfedkladatelem &i zpracovatelem poji blizky vztah
rodinny, citovy €i ekonomicky, oznami tuto skutecnost neprodlené mistni akéni skupiné a nebude se
Zadnym zplisobem podilet na hodnoceni projektu ani nebude zasahovat do jednani tykajici se tohoto
projektu &i jej jakymkoliv zplsobem ovliviiovat.

5. Hodnotitelé v priib&hu hodnoceni nekomunikuji se zadateli s vyjimkou ve véci ndpravy k doplnéni
Zadosti o podporu. Pokud je hodnotitel ve stietu zajm{, nehodnoti zadné projekty ve vyzvé.

Dary a vyhody

1. Hodnotitel/hodnotitelka nevyZaduje ani nepfijima dary, Usluhy, laskavosti, ani Zadna jina
zvyhodnéni, ktera by mohla ovlivnit rozhodovani ¢i narusit nestranny pfistup.

2. Hodnotitel/hodnotitelka nedovoli, aby se v souvislosti se svou ¢innosti dostal/dostala do postaveni,
ve kterém je zavazén/zavdzana oplatit prokdzanou laskavost, nebo které jej/ji &ini pFistupnym
nepatficnému vlivu jinych osob.

3. Hodnotitel/hodnotitelka nenabizi ani neposkytuje zadnou vyhodu jakymkoli zptisobem spojenou s
jeho/jeji €innosti.

4. Pfivykonu své Cinnosti hodnotitel/hodnotitelka neucini anebo nenavrhne uéinit Gkony, které by ho
/ii zvyhodnily v budoucim osobnim nebo profesnim Zivoté.

5. Pokud je hodnotiteli/hodnotitelce v souvislosti s jeho €innosti nabidnuta jakakoli vyhoda, odmitne ji
a o nabidnuté vyhodé informuje mistni akéni skupinu.

J4, hodnotitel/hodnotitelka, cestné prohlasuji, Ze budu zachovavat veskeré vyse uvedené principy,

v€etné principl nestrannosti, nepodjatosti a miéenlivosti, které jsou do tohoto Etického kodexu
zahrnuty.

Jméno a pfijment: ’Pcc%-(— DbQ{cC (/

Datum podpisu: 12.2.2020
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Pfiloha €. 3 — Zapis z jednani Hodnotici komise



EVROPSKA UNIE = — MINISTERSTVO
Evropsky fond pro regionalnl rozvoj E S PRO MISTNI
Integrovany regionalni operacni program ROZVOJ CR

Zapis z jednani Hodnotici komise MAS Hanacké Kralovstvi

k hodnoceni projektl 6. vyzvy MAS Hanacké Kralovstvi — IROP
— Rozvijime skoly v MAS Handcké Kréalovstvi Il.

V souladu se ,,Strategii komunitné vedeného mistniho rozvoje MAS Hanacké Kralovstvi 2014 — 2020“
probéhlo v zasedaci mistnosti MAS Hanacké Krélovstvi jedndni Hodnotici komise MAS, ktera se seéla
za uCelem hodnoceni projektl podanych v 6. vyzvé MAS Hanacké Kralovstvi v rdmci Integrovaného
regiondlniho operacniho programu.

Ndzev MAS: MAS Hanacké Kralovstvi, z.s.

IC: 26661128

Organ: Hodnotici komise MAS

Datum a ¢as konani: 12.2.2020, 16:00

Misto konani: Zasedaci mistnost MAS Hanacké Kralovstvi, Sramkova 19, Grygov
PROGRAM:

1) Zahdjeni
2) Skoleni &lenti hodnotici komise
a. Strfet zajm( — Eticky kodex
b. Podminky vyhlasené vyzvy
c. Predstaveni a vysvétleni kritérii hodnoceni
d. Prestaveni projektovych Zadosti a hlavni rizika v projektech
e. Zakladni principy a postupy hodnoceni Zadosti
3) Zpracovani vysledkl hodnoceni, kontrolni listy
4) Hlasovani o vysledcich hodnoceni, seznam projektd

5) Ukonéeni jednéani

Ad 1 a 2) Skoleni zah4jil Ing. Pavel Hordk, vedouci strategie CLLD MAS Hanacké Kralovstvi a Mgr. Michal
Kudéla, manaZzer MAS. Clenové Hodnotici komise byli uréeni dne 3. 2. 2020 Ing. Pavlem Horakem
(vedoucim zaméstnancem SCLLD) v souladu s Internimi postupy MAS. Vsichni uréeni hodnotitelé byli
pfitomni jednani, cozZ stvrzuji podpisem tohoto zapisu. Zaméstnanci kanceldfe MAS pfivitali pfitomné

a predstavili program $koleni. Clenové hodnotici komise byli progkoleni ve véci stietu zajmi (Eticky



EVROPSKA UNIE MINISTERSTVO
Evropsky fond Pro regionélnl rozvoj M&m;‘ PRO M iSTNi
Integrovany regionaini operacni program ROZVOJ C R

kodex viz pfiloha €. 2 tohoto zapisu), podminek vyhlasené vyzvy MAS, zplisobu hodnoceni projektd.
Skoleni se zdcastnili ¢lenové hodnotici komise MAS, ktefi provadéji v ramci svych kompetenci vécné

hodnoceni pfedlozenych projektd.

Ad 3) Clenové hodnotici komise zpracovali, v souladu s pravidly a postupy RO IROP, Internimi postupy
MAS a podminkami Vyzvy MAS, hodnoceni podanych ZoP. K podanym projekt&im zpracovala Hodnotici

komise kontrolni listy, které jsou pfilohou . 1 tohoto zapisu.

Ad 4) Clenové Hodnotici komise hlasovali o vysledcich vécného hodnoceni ZoP u kazdého podaného

projektu zvlast.

Reg. ¢islo projektu: CZ.06.4.59/0.0/0.0/16_075/0012819
Nazev projektu: Némecky hravé a snadné

Zadatel: Zékladni $kola Brodek u Pferova, okres Pierov
Datum podani Zadosti: 28. 11. 2019

Bodové hodnoceni: 67

Hlasovani: Pro: 3 Proti: O Zdrzel se: 0

Reg. ¢islo projektu: CZ.06.4.59/0.0/0.0/16_075/0013003

Nazev projektu: Rozvoj Zakladni $koly Milady Petrkové Velky Tynec - u¢ebna 21. stoleti pro vzdélavani
s vyuZitim digitdlnich technologii

Zadatel: Obec Velky Tynec
Datum podani zadosti: 14.12. 2019
Bodové hodnoceni: 60

Hlasovani: Pro: 3 Proti: O Zdrzel se: 0
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Reg. &islo projektu: CZ2.06.4.59/0.0/0.0/16_075/0012675

Nazev projektu: Zkvalitnéni prostfedi v ZS a MS Dub nad Moravou

Zadatel: Zakladni $kola a MateFskd $kola Dub nad Moravou, pfispévkova organizace

Datum podani Zadosti: 31. 10. 2019

Bodové hodnoceni: 40

Hlasovani: Pro: 3

Proti: O

Zdriel se: 0

Podané projekty splnily podminku minimalniho poctu bod(i vécného hodnoceni

Na zdkladé bodového hodnoceni, v souladu s kap. 4.2 Internich postupl MAS Handcké Kralovstvi,
sestavila Hodnotici komise seznam projektl dle poc¢tu dosazenych bod(.

Seznam projektd hodnocenych v ramci 6. vyzvy MAS Hanacké Krélovstvi — IROP — Rozvijime 3koly v
MAS Handacké Kralovstvi II.“

Pofadi | Registraéni ¢islo projektu Nazev projektu Pocet bodu

1 | Cz.06.4.59/0.0/0.0/16_075/0012819 |NE€mecky hravé a snadné 67
Rozvoj Zakladni $koly Milady

2 |C2.06.4.59/0.0/0.0/16_075/0013003 | cukove Velky Tynec - ucebna 21. 60
stoleti pro vzdélavani s vyuzitim
digitalnich technologii

k I. v s v ’ 3 ~

3 |C2.06.4.59/0.0/0.0/16_075/0012675 | ~<Valitneni prostredivZ5a M Dub 40

nad Moravou

Ad 5) Ing. Pavel Horak, vedouci manazer a Mgr. Michal Kudéla, manazer MAS podékovali ¢leniim
hodnotici komise a ukonéili jednani.

V Grygové dne 12. 2. 2020

Zapsal: Mgr. Michal Kudéla, mana
Petr Obrtel

¢len Hodnotici komise / w

Kamil Malenda
¢len Hodnotici komise

Frantisek Dolezel
¢len Hodnotici komise

7er MAS Handacké Kralovstvi
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EVROPSKA UNIE A MINISTERSTVO
Evrapsky fond pro regiondini rozvoj G =" | PRO MISTNI
Integrovany regiondini operacnf program ROZVO) CR

Pfiloha €. 2 — Etické kodexy



Hanacké Kralovstvi

Cestné prohlaseni osoby podilejici se na hodnoceni & vybéru zadosti o podporu v programu IROP
predloZzenych v rdmci vyzvy MAS Hanacké Kralovstvi (Eticky kodex)

CESTNE PROHLASENI
OSOBY PODILEJiCi SE NA HODNOCENI €I VYBERU PROJEKTU IROP
V RAMCI VYZVY MAS HANACKE KRALOVSTVI

Ja, jakoZto osoba zapojend do hodnoceni a vybéru (déle jen ,hodnotitel/hodnotitelka”) ?adosti o
podporu z Integrovaného regiondiniho opera¢niho programu (dale jen ,IROP*), pfijimam nasledujici
ustanoveni:

1. Hodnotitel/hodnotitelka se zdrZi takového jednani, které by vedlo ke stfetu vefejného zajmu s
jeho/jejim zajmem osobnim; tj.: jednd nepodjaté a nestranné. Za osobni zajem je povaZovan jakykoliv
zajem, ktery pfindsi nebo by mohl pfinést dotéené osobé nebo jiné osobé ji blizké, pfipadné fyzické
nebo pravnické osobé, kterou tato osoba zastupuje na zakladé zdkona nebo plné moci, vyhodu
spocivajici v ziskani majetkového nebo jiného prospéchu, ¢i poskozovéni tietich osob v jeji prospéch.
2. Hodnotitel/hodnotitelka nevyuZiva informace souvisejici s jeho/jeji é&innosti v ramci implementace
pro svlj osobni zajem ¢i v zajmu tieti osoby. Hodnotitel/hodnotitel musi zachovat mi¢enlivost o viech
okolnostech, o kterych se v pribéhu vykonu hodnoceni dozvédél/a.

3.V pfipadé, Ze ma hodnotitel/hodnotitelka osobni zajem na projektu, kterym se ma zabyvat, oznami
tuto skuteénost mistni akéni skupiné a na hodnoceni se nepodili.

4. V pfipadech, kdy je hodnotitel/hodnotitelka predkladatelem ¢&i zpracovatelem Zadosti o podporu
nebo se na zpracovani podilel/podilela, nebo ho/ji s pfedkladatelem ¢i zpracovatelem poiji blizky vztah
rodinny, citovy &i ekonomicky, ozndmi tuto skute¢nost neprodiené mistni akéni skupiné a nebude se
Zadnym zplGsobem podilet na hodnoceni projektu ani nebude zasahovat do jednani tykajici se tohoto
projektu €i jej jakymkoliv zpisobem ovliviiovat.

5. Hodnotitelé v priibéhu hodnoceni nekomunikuji se Zadateli s vyjimkou ve véci ndpravy k doplnéni
Zadosti o podporu. Pokud je hodnotitel ve stfetu zdjmd, nehodnoti Zadné projekty ve vyzvé.

Dary a vyhody

1. Hodnotitel/hodnotitelka nevyZaduje ani nepfijima dary, Usluhy, laskavosti, ani Zadna jina
zvyhodnéni, kterd by mohla ovlivnit rozhodovani ¢i narusit nestranny piistup.

2. Hodnotitel/hodnotitelka nedovoli, aby se v souvislosti se svou ¢innosti dostal/dostala do postaveni,
ve kterém je zavazan/zavazana oplatit prokdzanou laskavost, nebo které jej/ji €ini pFistupnym
nepatficnému vlivu jinych osob.

3. Hodnotitel/hodnotitelka nenabizi ani neposkytuje zadnou vyhodu jakymkoli zptisobem spojenou s
jeho/jeji Cinnosti.

4. Pfivykonu své ginnosti hodnotitel/hodnotitelka neucini anebo nenavrhne uéinit tkony, které by ho
/ii zvyhodnily v budoucim osobnim nebo profesnim Zivoté.

5. Pokud je hodnotiteli/hodnotitelce v souvislosti s jeho ¢innosti nabidnuta jakakoli vyhoda, odmitne ji

a o nabidnuté vyhodé informuje mistni akéni skupinu.
13, hodnotitel/hodnotitelka, ¢estné prohlasuji, Ze budu zachovavat veskeré vyse uvedené principy,

v€etné principl nestrannosti, nepodjatosti a miéenlivosti, které jsou do tohoto Etického kodexu
zahrnuty.

Jméno a pfijmeni: .V/H‘VHL M;\AELZ}A,

Datum podpisu:; 12.2.2020
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predloZenych v rdmci vyzvy MAS Hanacké Kralovstvi (Eticky kodex)

CESTNE PROHLASENI
OSOBY PODILEJiCi SE NA HODNOCENI €I VYBERU PROJEKTU IROP
V RAMCI VYZVY MAS HANACKE KRALOVSTVI
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1. Hodnotitel/hodnotitelka se zdrii takového jednani, které by vedlo ke stfetu vefejného zajmu s
jeho/jejim zdjmem osobnim; tj.: jedna nepodjaté a nestranné. Za osobni zajem je povaZovan jakykoliv
zajem, ktery pfinasi nebo by mobhl pfinést dotéené osobé nebo jiné osobé ji blizké, pfipadné fyzické
nebo pravnické osobé, kterou tato osoba zastupuje na zdkladé zdkona nebo pIné moci, vyhodu
spocivajici v ziskani majetkového nebo jiného prospéchu, ¢i poskozovéni tietich osob v jeji prospéch.
2. Hodnotitel/hodnotitelka nevyuzivéd informace souvisejici s jeho/jeji &innosti v rdmci implementace
pro svij osobni zadjem ¢i v zdjmu tFeti osoby. Hodnotitel/hodnotitel musi zachovat miéenlivost o véech
okolnostech, o kterych se v priibéhu vykonu hodnoceni dozvédél/a.

3.V pfipadé, Ze ma hodnotitel/hodnotitelka osobni zajem na projektu, kterym se méa zabyvat, oznami
tuto skutecnost mistni akéni skupiné a na hodnoceni se nepodili.

4. V pfipadech, kdy je hodnotitel/hodnotitelka predkladatelem ¢i zpracovatelem Zadosti o podporu
nebo se na zpracovani podilel/podilela, nebo ho/ji s predkladatelem &i zpracovatelem poji blizky vztah
rodinny, citovy & ekonomicky, oznami tuto skuteénost neprodlené mistni akéni skupiné a nebude se
Zadnym zplsobem podilet na hodnoceni projektu ani nebude zasahovat do jednani tykajici se tohoto
projektu €i jej jakymkoliv zplsobem ovliviiovat.

5. Hodnotitelé v prib&hu hodnoceni nekomunikuji se Zadateli s vyjimkou ve véci napravy k dopInéni
Zadosti o podporu. Pokud je hodnotitel ve stietu zajm0G, nehodnoti Zadné projekty ve vyzvé.

Dary a vyhody

1. Hodnotitel/hodnotitelka nevyZaduje ani nepfijima dary, Usluhy, laskavosti, ani Zadna jina
zvyhodnéni, ktera by mohla ovlivnit rozhodovani ¢i narusit nestranny pfistup.

2. Hodnotitel/hodnotitelka nedovoli, aby se v souvislosti se svou éinnosti dostal/dostala do postaveni,
ve kterém je zavazan/zavdzana oplatit prokdzanou laskavost, nebo které jej/ji €ini pFistupnym
nepatficnému vlivu jinych osob.

3. Hodnotitel/hodnotitelka nenabizi ani neposkytuje zadnou vyhodu jakymkoli zplisobem spojenou s
jeho/jeji éinnosti.

4. PFi vykonu své Cinnosti hodnotitel/hodnotitelka neudini anebo nenavrhne uéinit Gkony, které by ho
/ii zvyhodnily v budoucim osobnim nebo profesnim Zivoté.

5. Pokud je hodnotiteli/hodnotitelce v souvislosti s jeho ¢innosti nabidnuta jakakoli vyhoda, odmitne ji
a o nabidnuté vyhodé informuje mistni akéni skupinu.

Ja, hodnotitel/hodnotitelka, ¢estné prohlasuji, Ze budu zachovdavat veskeré vyse uvedené principy,
véetné principl nestrannosti, nepodjatosti a miéenlivosti, které jsou do tohoto Etického kodexu
zahrnuty.

e - X v
Iméno a ptijmeni: FRAZ TTMER Dl EZEC
Datum podpisu: 12.2.2020
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Hanackeé Kralovstvi

Cestné prohladeni osoby podilejici se na hodnoceni &i vybéru zadosti o podporu v programu IROP
predloZenych v rdmci vyzvy MAS Hanacké Kralovstvi (Eticky kodex)

CESTNE PROHLASENI
OSOBY PODILEJiICi SE NA HODNOCENI €I VYBERU PROJEKTU IROP
V RAMCI VYZVY MAS HANACKE KRALOVSTVI

Ja, jakoZto osoba zapojend do hodnoceni a vybéru (dale jen ,hodnotitel/hodnotitelka“) Zadosti o
podporu z Integrovaného regiondlniho opera¢niho programu (dale jen ,IROP*), pfijimam nasledujici
ustanoveni:

1. Hodnotitel/hodnotitelka se zdrZi takového jednani, které by vedlo ke stfetu vefejného zajmu s
jeho/jejim zdjmem osobnim; tj.: jedna nepodjaté a nestranné. Za osobni zdjem je povaZovan jakykoliv
zéjem, ktery pfinasi nebo by mohl pfinést dotéené osobé nebo jiné osobé ji blizké, pfipadné fyzické
nebo pravnické osobé, kterou tato osoba zastupuje na zakladé zakona nebo plné moci, vyhodu
spocivajici v ziskani majetkového nebo jiného prospéchu, ¢i poskozovani tietich osob v jeji prospéch.
2. Hodnotitel/hodnotitelka nevyuZiva informace souvisejici s jeho/jeji ¢&innosti v rdmci implementace
pro svij osobni zdjem ¢i v zajmu tfeti osoby. Hodnotitel/hodnotitel musi zachovat mléenlivost o véech
okolnostech, o kterych se v prlibéhu vykonu hodnoceni dozvédél/a.

3.V pfipadé, Ze ma hodnotitel/hodnotitelka osobni zdjem na projektu, kterym se ma zabyvat, oznami
tuto skutecnost mistni akéni skupiné a na hodnoceni se nepodili.

4.V pfipadech, kdy je hodnotitel/hodnotitelka predkladatelem ¢&i zpracovatelem Zadosti o podporu
nebo se na zpracovani podilel/podilela, nebo ho/ji s pfedkladatelem &i zpracovatelem poji blizky vztah
rodinny, citovy ¢&i ekonomicky, oznami tuto skutecnost neprodlené mistni akéni skupiné a nebude se
zddnym zplsobem podilet na hodnoceni projektu ani nebude zasahovat do jednani tykajici se tohoto
projektu &i jej jakymkoliv zpGisobem ovliviiovat.

5. Hodnotitelé v priibéhu hodnoceni nekomunikuji se Zadateli s vyjimkou ve véci napravy k doplnéni
Zadosti o podporu. Pokud je hodnotitel ve stfetu zajm{, nehodnoti Zddné projekty ve vyzvé.

Dary a vyhody

1. Hodnotitel/hodnotitelka nevyZaduje ani nepfijima dary, Usluhy, laskavosti, ani Zadna jina
zvyhodnéni, kterd by mohla ovlivnit rozhodovani ¢i narusit nestranny pfistup.

2. Hodnotitel/hodnotitelka nedovoli, aby se v souvislosti se svou ¢innosti dostal/dostala do postaveni,
ve kterém je zavdzadn/zavdzana oplatit prokdzanou laskavost, nebo které jej/ji ¢&ini pfistupnym
nepatficnému vlivu jinych osob.

3. Hodnotitel/hodnotitelka nenabizi ani neposkytuje zadnou vyhodu jakymkoli zplisobem spojenou s
jeho/jeji ¢innosti.

4. Pfi vykonu své €innosti hodnotitel/hodnotitelka neucini anebo nenavrhne uéinit dkony, které by ho
/ii zvyhodnily v budoucim osobnim nebo profesnim Zivoté.

5. Pokud je hodnotiteli/hodnotitelce v souvislosti s jeho ¢innosti nabidnuta jakakoli vyhoda, odmitne ji
a o nabidnuté vyhodé informuje mistni akcni skupinu.

J4, hodnotitel/hodnotitelka, Cestné prohlasuji, Ze budu zachovavat veskeré vy3e uvedené principy,

v€etné principl nestrannosti, nepodjatosti a mléenlivosti, které jsou do tohoto Etického kodexu
zahrnuty.
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